
 

 

 

Centro Universitário de Patos  

Coordenação de Educação a Distância e Inovação - CEaDI 

Curso de Tecnologia em Gestão Recursos Humanos  

- Modalidade a Distância 

 

Matriz Curricular do Curso  

Tempo de Integração: 2 anos | 4 semestres 

 

 

DISCIPLINAS DO CURSO 

 

EDUCAÇÃO DIGITAL 

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 

LINGUAGEM ORAL E ESCRITA NA MODERNIDADE 

COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS 

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 

FUNDAMENTOS DE MATEMÁTICA 

FUNDAMENTOS SOCIOANTROPOLÓGICOS 

GESTÃO DE PESSOAS 

DIREITOS HUMANOS E MEIO AMBIENTE 

METODOLOGIA CIENTÍFICA 

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 

MATEMÁTICA FINANCEIRA 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO I 

FORMAÇÃO EMPREENDEDORA 

DIREITO DO CONSUMIDOR 



 

 

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAS 

CONTABILIDADE BÁSICA 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 

ELETIVA I 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO II 

COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR 

AVALIAÇÃO E DESEMPENHO DE PESSOAS 

ADMINISTRAÇÃO DE CARGOS, SALÁRIOS E BENEFÍCIOS 

CONTABILIDADE GERENCIAL 

CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 

ELETIVA II 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO III 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

EDUCAÇÃO DIGITAL 

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 

LINGUAGEM ORAL E ESCRITA NA MODERNIDADE 

COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS 

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 

FUNDAMENTOS DE MATEMÁTICA 

FUNDAMENTOS SOCIOANTROPOLÓGICOS 

GESTÃO DE PESSOAS 

DIREITOS HUMANOS E MEIO AMBIENTE 

METODOLOGIA CIENTÍFICA 



 

 

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 

MATEMÁTICA FINANCEIRA 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO I 

FORMAÇÃO EMPREENDEDORA 

DIREITO DO CONSUMIDOR 

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAS 

CONTABILIDADE BÁSICA 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 

ELETIVA I 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO II 

COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR 

AVALIAÇÃO E DESEMPENHO DE PESSOAS 

ADMINISTRAÇÃO DE CARGOS, SALÁRIOS E BENEFÍCIOS 

CONTABILIDADE GERENCIAL 

CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 

ELETIVA II 

PROJETO INTERDISCIPLINAR DE EXTENSÃO III 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

  

 

DISCIPLINAS ELETIVAS 

 

EMPREENDEDORISMO E MARKETING DIGITAL 

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL E TRANSFORMAÇÕES NA CONTEMPORANEIDADE 



 

 

SAÚDE MENTAL, QUALIDADE DE VIDA E BEM-ESTAR 

DIREITOS HUMANOS E POLÍTICAS DE PROTEÇÃO SOCIAL 

ÉTICA, CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE 

COMUNICAÇÃO, EXPRESSÃO E PRODUÇÃO DO CONHECIMENTO 

INGLÊS INSTRUMENTAL E CULTURA DIGITAL 

PLANEJAMENTO E GESTÃO EM PROJETOS TERRITORIAIS 

INTRODUÇÃO A LIBRAS 

 


